Редакция от 20 мар 2018

Ответственность за нарушение требований охраны труда

	Нарушение
	Ответственность
	Обоснование

	
	должностных лиц
	образовательной организации
	

	1. Административная ответственность

	Нарушение требований охраны труда за исключением случаев, предусмотренных частями 2, 3 и 4 ст. 5.27.1 КоАП
	предупреждение или штраф от 2000 до 5000 руб.
	штраф от 50 000 до 80 000 руб.
	ч. 1 ст. 5.27.1 КоАП

	Нарушение, при котором специальную оценку условий труда:
– провели не по установленному порядку;

– не провели вовсе
	предупреждение или штраф от 5000 до 10 000 руб.
	штраф от 60 000 до 80 000 руб.
	ч. 2 ст. 5.27.1 КоАП

	Нарушение, при котором работника допустили к исполнению им трудовых обязанностей при наличии у него медицинских противопоказаний или без прохождения:
– обучения и проверки знаний требований охраны труда;

– предварительных, периодических и ежедневных медицинских осмотров;

– психиатрических освидетельствований
	штраф от 15 000 до 25 000 руб.
	штраф от 110 000 до 130 000 руб.
	ч. 3 ст. 5.27.1 КоАП

	Нарушение, при котором работника не обеспечили средствами индивидуальной защиты
	штраф от 20 000 до 30 000 руб.
	штраф от 130 000 до 150 000 руб.
	ч. 4 ст. 5.27.1 КоАП

	Повторное нарушение требований охраны труда, предусмотренных частями 2, 3 и 4 ст. 5.27.1 КоАП
	штраф от 30 000 до 40 000 руб. или дисквалификация на срок от одного года до трех лет
	штраф от 100 000 до 200 000 руб. или приостановление деятельности на срок до 90 суток
	ч. 5 ст. 5.27.1 КоАП

	2. Уголовная ответственность

	Нарушение требований охраны труда, которое повлекло по неосторожности тяжкий вред здоровью человека
	– штраф до 400 000 руб.;
– штраф в размере зарплаты или иного дохода виновного за период до 18 месяцев;

– обязательные работы на срок от 180 до 240 часов;

– исправительные работы на срок до двух лет;

– принудительные работы на срок до одного года;

– лишение свободы на срок до одного года
	–
	ч. 1 ст. 143 УК

	Нарушение требований охраны труда, которое повлекло по неосторожности смерть одного человека
	– принудительные работы на срок до четырех лет;
– лишение свободы на срок до четырех лет
	–
	ч. 2 ст. 143 УК

	Нарушение требований охраны труда, которое повлекло по неосторожности смерть двух и более человек
	– принудительные работы на срок до пяти лет;
– лишение свободы на срок до пяти лет
	–
	ч. 3 ст. 143 УК
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